
Allegato A spesa lavoro flessibile

SPESA ANNO 2009
 Personale a 

tempo 
determinato 

 Convenzioni  CO.CO.CO. 
 CFL /altri 
rapporti 
formativi 

 Somministrazione 
lavoro 

 Lavoro accessorio 
art. 70 – c.1 -  lett. 
D D.Lgs. 276/2003 

 Totale complessivo 

Comune di Zola Predosa 143.045,01 23.000,00 166.045,01

Somma disponibile annua per contratti di lavoro flessibile (=spesa 2009) : 166.045,01

SPESA PROGRAMMATA PER CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2025 – Art. 9 comma 28 D.L. 78/2010

N. 1 Istruttore Amministrativo contabile– art. 90 
- (nuovo contratto)

25.612,00 25.612,00

N. 1 Operatore scolastico, Area degli Operatori 
esperti, dal 01/01/2025 al 04/07/2025

14.891,00 14.891,00

N. 1 Operatore scolastico, Area degli Operatori 
esperti, dal 01/09/2025 al 05/07/2026

9.670,00 9.670,00

N. 1 Specialista in attività tecniche in 
somministrazione

15.000,00 15.000,00

Totale complessivo 2025 50.173,00 15.000,00 65.173,00

SPESA PROGRAMMATA PER CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2026 – Art. 9 comma 28 D.L. 78/2010

N. 1 Istruttore Amministrativo contabile– art. 90 
- (nuovo contratto)

38.415,00 38.415,00

N. 1 Operatore scolastico, Area degli Operatori 
esperti, dal 01/09/2025 al 05/07/2026

14.950,00 14.950,00

Totale complessivo 2026 53.365,00 53.365,00

SPESA PROGRAMMATA PER CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE ANNO 2027 – Art. 9 comma 28 D.L. 78/2010

N. 1 Istruttore Amministrativo contabile– art. 90 
- (nuovo contratto)

38.415,00 38.415,00

Totale complessivo 2027 38.415,00 38.415,00

LIMITE DI SPESA PER CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILE – Art. 9 comma 28 D.L. 78/2010


